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دفترآموزشگاه های آزاد و مشارکت مردمی
شهریور 1403

به استناد اساسنامه سازمان آموزش فنی و حرفه ای کشور و شصت و هشتمین جلسه هیات نظارت مرکزی مورخ آذر ماه 1402 موضوع " تبصره بند (3) ماده (1) آئین نامه نحوه تشکیل و اداره آموزشگاه‌های فنی و حرفه‌ای آزاد مصوب 1397، دستورالعمل اجرایی رتبه بندی آموزشگاه های فنی و حرفه ای آزاد برگرفته از نظرات کارشناسی همکاران محترم بخش دولتی و همچنین خبرگان بخش غیر دولتی،روسا و اعضای محترم کانون ها و انجمن های صنفی کارفرمایی آموزشگاه های فنی و حرفه ای آزاد سراسر کشور به شرح زیر تدوین و جهت اجرا ابلاغ می‌شود. 
تعاریف و شرح وظایف:
هیات کارشناسی: هیاتی است با ترکیب اعضاء مشخص مستقر در مرکز آموزشی معین شهرستان که با ابلاغ رئیس مرکز آموزش جهت انجام رتبه بندی آموزشگاه های فنی و حرفه ای آزاد فعال اقدام می نماید.
تیم بازدید کننده: تیم بازدید کننده از آموزشگاه های فنی و حرفه ای آزاد متشکل از کارشناسان و مربیان تخصصی هم گروه آموزشی آموزشگاه هستند که جهت بازدید از مکان و تجهیزات و مستندات شهودی موسس و بر اساس ابلاغ صادر شده توسط رئیس مرکز آموزش به آموزشگاه متقاضی اعزام می شوند.
رتبه آموزشگاه: اعتبارسنجی و رتبه بندی آموزشگاه های فنی و حرفه ای آزاد در چهار سطح(سطح یک، دو، سه و چهار) اجرا می شود که در صورت کسب حدنصاب تعیین شده در دستورالعمل اجرایی گواهینامه رتبه بندی آموزشگاه برای گروه آموزشی مورد نظر صادر می شود. و در غیر این صورت آموزشگاه بدون رتبه شناخته خواهد شد.
گواهینامه رتبه بندی: گواهینامه ای است که بر مبنای گزارش نهایی هیات کارشناسی رتبه بندی آموزشگاه‌های فنی و حرفه ای آزاد مرکز معین آموزشی و تایید رئیس مرکز آموزش توسط مدیرکل آموزش فنی و حرفه ای استان صادر می شود. اعتبار این گواهینامه از تاریخ صدور به مدت سه سال خواهد بود.
ترکیب اعضاء هیات کارشناسی مرکز آموزشی معین استان:
1- کارشناس آموزشگاه های آزاد و مشارکت مردمی شهرستان
2- مربی تخصصی هم گروه آموزشی با آموزشگاه متقاضی از بخش دولتی یا غیردولتی سازمان
3- نماینده انجمن صنفی یا کانون انجمن های صنفی آموزشگاه های فنی و حرفه ای آزاد استان


شرح وظایف هیات کارشناسی رتبه بندی آموزشگاه های فنی و حرفه ای آزاد: 
1- راستی آزمانی و بررسی گزارش و مستندات ارائه شده از پرتال و پرونده آموزشی آموزشگاه توسط کارشناس آموزشگاه آزاد و مشارکت مردمی مرکز و گزارش تیم بازدید کننده از آموزشگاه متقاضی و تعیین رتبه آموزشگاه.
2- انتخاب مربی یا مربیان تخصصی از بخش دولتی یا غیردولتی برای بازدید از آموزشگاه متقاضی
تركيب اعضاء تيم بازديد كننده :
1- کارشناس آموزشگاه های آزاد و مشارکت مردمی استان
2- مربی تخصصی هم گروه آموزشی با آموزشگاه متقاضی از بخش دولتی یا غیردولتی سازمان
شرح وظایف تيم بازديد كننده :
		بازدید از مکان و تجهیزات آموزشگاه و ارائه گزارش کتبی از مشاهدات و مستندات موجود در آموزشگاه. 
فرایند اجرای رتبه بندی آموزشگاه :
1- تکمیل پرسشنامه رتبه بندی آموزشگاه فنی و حرفه ای آزاد توسط موسس(ارزیابی درونی)
2- بررسی پرسشنامه تکمیل شده آموزشگاه توسط کارشناس آموزشگاه آزاد و مشارکت مردمی مستقر در مرکز معین شهرستان
3- بازدید از مکان و تجهیزات آموزشگاه توسط تیم بازدید کننده 
4- ارزیابی مستندات و مشاهدات بند 2 و 3 توسط هیات کارشناسی مرکز آموزشی معین شهرستان و تعیین رتبه آموزشگاه در چهار سطح یک، دو، سه، چهار و بدون رتبه
5- ابلاغ رتبه آموزشگاه های فنی و حرفه ای آزاد رتبه بندی شده به اداره کل آموزش فنی و حرفه ای استان توسط رئیس مرکز آموزشی معین شهرستان
مستندات و شواهد پرسشنامه تکمیل شده موسس:
1- اطلاعات موسس، مربیان و سوابق آموزشی و آزمون کارآموزان از پرتال جامع سازمان استخراج می‌شود.
2- فضای آموزشی، کارگاه ها و تجهیزات آموزشی به استناد گزارش بازدید تیم بازدید کننده خواهد بود.
3- رعایت یا عدم رعایت ضوابط و مقررات جاری سازمان و میزان تعامل با اداره کل استان و مرکز آموزشی معین استان به استناد پرونده آموزشی آموزشگاه
تبصره : ملاک بررسی آموزشی آموزشگاه، رشته ها و حرفه های آموزشی فعال در پرتال آموزشگاه می باشد.
جامعه هدف : 
آموزشگاه های فنی و حرفه ای آزاد فعال که از تاریخ صدور مجوز آنان حداقل 18 ماه فعالیت آموزشی مستمر یا غیر مستمر داشته باشند.
تبصره: چنانچه موسس آموزشگاه های فنی و حرفه ای آزاد که کمتر از 18 ماه فعالیت آموزشی مستمر یا غیرمستمر دارند تمایل به اجرای رتبه بندی و تعیین رتبه آموزشگاه خود را داشته باشد می تواند با درخواست کتبی از رئیس مرکز آموزشی معین شهرستان نسبت به ارسال فرم خودارزیابی اقدام نماید. 
اعتبار و صدور گواهینامه رتبه آموزشگاه:
· رتبه آموزشگاه که توسط هیات کارشناسی مرکز معین آموزشی تعیین می شود طی نامه رسمی توسط رئیس مرکز آموزشی معین به موسس ابلاغ می شود.
· گواهینامه رتبه بندی آموزشگاه توسط مدیرکل آموزش فنی و حرفه ای استان برای گروه آموزشی تخصصی بطور مجزا صادر خواهد شد. گواهینامه رتبه بندی صادر شده برای مدت سه سال دارای اعتبار می‌باشد.
تبصره: چنانچه شرایط، مستندات و موقعیت مکانی آموزشگاه فنی و حرفه ای آزاد رتبه بندی شده نسبت به زمان انجام رتبه بندی تغییر نماید. موسس موظف است درخواست رتبه بندی خود را کتبا به رئیس مرکز آموزشی معین تحویل نماید. 
هیات حل اختلاف:
· چنانچه موسس آموزشگاه فنی و حرفه ای آزاد نسبت به رتبه تعیین شده توسط هیات کارشناسی مرکز آموزشی معین اعتراض داشته باشد، می تواند در مدت زمان 20 روز از تاریخ ابلاغ نامه رئیس مرکز آموزشی درخواست تجدید نظر خود را به مرکز اعلام نماید. 
· هیات کارشناسی رتبه بندی آموزشگاه های آزاد موظف هستند بنا به درخواست موسس طی 15 روز از تاریخ دریافت نامه موسس نسبت به بررسی مجدد نتایج حاصل و در صورت نیاز به بازدید مجدد اقدام نماید و نتایج حاصل از بررسی مجدد را کتبا به موسس اعلام نماید.
· در صورت عدم رضایت موسس آموزشگاه از نتایج بررسی مجدد و رتبه تعیین شده توسط هیات کارشناسی مرکز آموزشی معین می تواند جهت بررسی رتبه آموزشگاه درخواست خود را به اداره کل آموزش فنی و حرفه‌ای استان اعلام نماید.

فرایند بررسی درخواست های تجدید نظر رتبه آموزشگاه های فنی و حرفه ای آزاد:
· ارسال گزارش رتبه بندی آموزشگاه که توسط هیات کارشناسی مرکز معین تهیه شده است توسط مرکز آموزشی معین به اداره کل استان.
· بررسی گزارش رتبه بندی آموزشگاه و تطبیق مستندات آن با پرتال آموزشگاه 
· اعزام تیم بازدید کننده جهت بازدید از آموزشگاه مورد نظر از اداره کل
· تنظیم گزارش جدید از بررسی مستندات و گزارش بازدید مجدد از آموزشگاه توسط کارشناس اداره آموزشگاه های آزاد و مشارکت های مردمی استان
· صدور رتبه آموزشگاه و اعلام کتبی آن به موسس آموزشگاه
ترکیب هیات کارشناسی رتبه بندی(هیات حل اختلاف) در اداره کل آموزش فنی و حرفه‌ای استان
1- رئیس اداره آموزشگاه های آزاد و مشارکت مردمی استان
2- رئیس مرکز آموزشی معین مرتبط با آموزشگاه متقاضی
3- یک نفر مربی تخصصی هم گروه آموزشی با گروه تخصصی آموزشگاه از بخش دولتی یا غیر دولتی
4- رئیس کانون انجمن های صنفی کارفرمایی آموزشگاه های فنی و حرفه ای آزاد استان
5- یک نفر نماینده انجمن صنفی کارفرمایی آموزشگاه های فنی و حرفه ای آزاد استان هم گروه با آموزشگاه
6- تبصره: درصورتیکه در استان کانون انجمن های صنفی کارفرمایی آموزشگاه های فنی و حرفه ای آزاد فعال یا معتبر نباشد مدیرکل محترم آموزش فنی و حرفه ای استان می تواند حسب ارتباط موضوع یک نفر از انجمن های صنفی کارفرمایی آموزشگاه‌های فنی و حرفه ای آزاد استان انتخاب نماید.
ترکیب تیم بازدید کننده منتخب اداره کل استان(هیات حل اختلاف) :
1- رئیس مرکز آموزشی معین مرتبط با آموزشگاه متقاضی
2- یک نفر مربی تخصصی هم گروه با گروه آموزشی تخصصی آموزشگاه از بخش دولتی یا غیر دولتی
3- یک نفر نماینده انجمن صنفی یا کانون انجمن های صنفی کارفرمایی آموزشگاه های فنی و حرفه ای آزاد استان
تبصره: چنانچه بعلت بعد مسافت یا مواردی خاص امکان اعزام نمایندگان دولتی و غیردولتی منتخب از اداره کل برای بازدید از آموزشگاه متقاضی در شهرستان میسر نباشد مدیرکل استان می تواند نسبت به انتخاب عوامل بازدید از شهرستان مورد نظر اقدام و نتایج حاصل را جهت طرح در هیات کارشناسی اداره کل دریافت نماید.
نظارت بر اجرای رتبه بندی آموزشگاه های فنی و حرفه ای آزاد:
1- مسئولیت حسن انجام رتبه بندی آموزشگاه های متقاضی رتبه بندی بر عهده رئیس مرکز آموزش معین شهرستان است. ایشان موظف هستند بدون تفویض اختیار شخصا بر حسن انجام کار و تعیین مربیان واجد شرایط اقدام نماید. 
2- نظارت بر کیفیت اجرای رتبه بندی آموزشگاه های فنی و حرفه ای آزاد در استان، تبیین ضوابط و دستورالعمل اجرایی مربوط، رفع ابهامات کارشناسان و مجریان مستقر در شهرستان ها بر عهده رئیس اداره آموزشگاه های آزاد و مشارکت مردمی است .
بدیهی است عدم تطابق مستندات و گزارشات با وضعیت موجود آموزش منجر به ابطال رتبه آموزشگاه و بررسی مجدد آن خواهد شد. 
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